Uthlutunarreglur starfsmenntunarsjéds démara

I. Hlutverk og stjérn sjéosins

1.

Starfsmenntunarsjédur déomara var settur a stofn i samraemi vid akvordun kjararads 17. desember 2015 um laun og
starfskjor domara og starfar ni 4 grundvelli laga nr. 50/2016 um déomstdla med sidari breytingu vegna brottfalls laga nr.
130/2016 um kjararad. Til sjodsins rennur fjarhaed ar rikissjodi sem svarar til 0,92% af heildarlaunum hvers domara.

Hlutverk sjodsins er ad stydja vid starfsmenntun domara med endurgreidslu kostnadar vegna pekkingardflunar sem fellur
undir styrkhefan kostnad samkvaemt skilgreiningu II. kafla.

[ stjorn starfsmenntunarsj6ds sitja prir fulltraar. Einn er skipadur 4n tilnefningar af domsmalaradherra og skal hann vera
formadur. Einn stjérnarmadur er skipadur samkvaemt tilnefningu Heestaréttar Islands og annar samkvaemt tilnefningu
domstolasyslunnar.

Stjorn starfsmenntunarsjods gerir pjonustusamning vid domstolasysluna um ad annast bokhald og skrifstofuhald vegna
sjodsins.

Reikningsar sjodsins skal vera almanaksarid. Reikningar skulu unnir af 16ggiltum endurskodanda. Eignir sjodsins skulu
vardveittar og avaxtadar hja fjarmalastofnun samkvamt akvordun sjodsstjornar.

II. Styrkveitingar
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Hémarksstyrkur til domara er 400.000 krénur & ari.

Styrkhefur er kostnadur domara vegna namskeida, namsstefna, radstefna, malpinga, kaupa 4 fraediritum og annarrar
pekkingardflunar, hérlendis eda erlendis, sem tengja ma démarastarfinu eda hlutverki domstoéla.

Styrkhaefar eru skipulagdar hopferdir 4 vegum einstakra domstola, Doémarafélags islands og domstélasyslunnar til utlanda
i rannsoknar- eda freedsluskyni. Slikur styrkur er 6hadur einstaklingsbundinni heimild domara skv. 6. gr.

Ef um er ad raeoda skipulagda hopferd 4 vegum annarra adila en i 1. mgr. skal fredsludagskra ad lagmarki vera 8
klukkustundir og getur styrkur ad hamarki ordid 150.000 kronur til hvers domara ad pvi tilskyldu ad heimild skv. 6. gr. sé
ekki fullnytt.

Doémarafélag fslands, domstélasyslan og einstakir domstolar geta sott um styrki vegna vidburda sem stadid er fyrir af peirra
halfu og uppfylla ad 60ru leyti akveedi reglna pessara. Slikur styrkur er 6hadur einstaklingsbundinni heimild démara skv.
6. gr.

Laun domara i namsleyfi greidast ekki af starfsmenntunarsjooi.

Doémarar geta po fengid styrk samkvamt skv. 7. gr. 4 namsleyfistima hafi peir ekki fengid sama kostnad greiddan annars
stadar fra.

Domstoélasyslan getur so6tt um endurgreidslu 4 ferda- og dvalarkostnadi vegna démara i namsleyfi til starfsmenntunarsj6ds.
Fjarhaeoin dkvardast af stjorn med hlidsjon af stodu sjodsins.

II1. Umsoknir
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beir sem hlotid hafa skipun i démaraembeetti og eru starfandi domarar geta sott um uthlutun r sjodnum.

Domarar geta sott um styrki med pvi ad fylla Gt eyoublad 4 heimasidunni www.domstolar.is. Kvittanir fyrir kostnadi skulu
fylgja meod.

Starfsmenntunarsjodur domara getur greitt i einu lagi kostnad vegna funda og radstefna, sem domarar skra sig 4, og dregio
fra heimild hvers og eins.
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Pegar einstakir domstélar, Domarafélag {slands eda domstolasyslan, skipuleggja ferdir skv. 1. mgr. 8. gr. skal sakja um
styrk fyrirfram fyrir hond patttakenda. Styrkur verdur veittur ad pvi gefnu ad fraedsludagskra sé¢ fullneegjandi ad mati
stjornar og starfsmenntunarsjoour s¢ aflogufer.

Umsdkn um styrk vegna faglega skipulagdrar heimsoknar eda kynnisferdar, skv. 2. mgr. 8. gr., skal sekja um fyrirfram.
Umsokn skal fylgja itarleg lysing & tilgangi ferdarinnar auk fraedilegrar dagskrar med timasetningum sem stadfest er af
umsjonarmanni ferdarinnar.

Umsokn skal berast sjoonum adur en sex manudir eru lidnir fra gjalddaga reiknings. Ad peim tima lidnum telst réttur til
uthlutunar nidur fallinn.

Ef umsaekjandi er osattur vid afgreidslu sjodsins & styrkumsokn sinni 4 vidkomandi rétt 4 ad visa erindi sinu 4 ny til stjornar
sjodsins. Verdur afgreidslan pa tekin upp a4 neesta fundi stjornar og endanleg akvordun tekin.

Stjorn sjodsins fundar reglulega og afgreidir umsoknir. A milli funda afgreidir hiin umséknir rafraent.

Utborgun styrkja
Pegar umsokn hefur verid metin er nidurstadan tilkynnt rafrent.

Greidslur Ur sj60num fara fram eftir & samkvemt videigandi gognum.

Sé patttaka styrkheef skv. 7. gr. greidist patttokukostnadur og ferdakostnadur asamt dagpeningum. Fjarhaed dagpeninga
skal taka mi0 af gildandi auglysingu ferdakostnadarnefndar rikisins & hverjum tima.
Dagpeningar greidast ekki vegna skipulagora hopferda skv. 8. gr.

begar styrkur hefur verid lagdur inn 4 reikning umsekjanda er afgreidslan tilkynnt rafreent.

[ byrjun hvers éars eru sendar upplysingar til skattyfirvalda par sem gerd er grein fyrir styrkpegum og styrkupphadum
nastlidins ars. Umsakjandi ber abyrgd 4 pvi ad vardveita frumrit reikninga til ad athenda skattyfirvoldum, sé pess 6skad.

Leitast skal vid ad greida styrki ur sjoonum eins fljott og adstedur leyfa hverju sinni. Stjorn starfsmenntunarsjods er heimilt
a0 askilja sér rétt til sveigjanleika vid greidslu styrkja.

Réttur til greidslu samkvaemt akvordun sjodsins fyrnist ef umsakjandi hefur ekki skilad naudsynlegum gégnum innan
priggja manada fra dagsetningu tilkynningar um styrkveitingu.

Hafi mistdk ordid vid afgreioslu styrkumsdknar, eda vid greidslu styrks, leitast stjorn starfsmenntunarsj6ds vid ad leidrétta
mistokin eins fljott og haegt er. Hafi umsakjandi fengio tvigreiddan styrk eda ofgreidda styrkfjarhaed ber vidkomandi ad
tilkynna sjodnum um mistokin og endurgreida pegar i stad hina ofgreiddu fjarhzd.

Stjorn starfsmenntunarsjods er heimilt ad forgangsrada vid Gthlutun fari umsoknir fram Gr radstéfunarfé hans. Vio tthlutun
ur sjodnum er almennt lagt til grundvallar ad umsoknir einstaklinga njoti forgangs. Pa skulu peir umsakjendur njota

forgangs sem ekki hafa 40ur hlotid fyrirgreioslu sjodsins.

Verdi sjodnum slitid, skal pad gert samkvaemt sameiginlegri akvoroun stjornar starfsmenntunarsjods og
démstolasyslunnar.

Reglur pessar 60last pegar gildi.

bannig sampykktar 4 fundi 3. jani 2019



